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R. Rio Grande do Morte, 35, Baixa do Meio, Guamaré/RN

ALARIO BA

GUARDA MUNICIPAL

ACRESCIMO
CLASSE | PADRAD | SALARIAL PROGRESSAO SALARIAL EM R$%
EM %

1 295 R% 1.724.00

2 2% RS$ 1.768,68

I 3 2% RS 1.804 05
4 2% RS 184013

5 2% R$ 1.876.94

6 3% R$ 1.933.25

T 3% RS 1.991 24

I 8 3% R$ 2.050,98
9 3% R$ 211251

10 3% R$ 2 175 88

11 49 R$ 2.262 92

12 4% R$ 2353 44

1] 13 495 R$ 2. 447 57
14 4% R$ 2 545 48

15 4% RS 2 647_30

16 5% R$ 2 779 66

17 5945 RS 291364

I 18 5% RS$ 3. 064 58
19 5945 R$ 3217 81

20 5% R& 3.378.70

21 6% R$ 3581 42

22 6% R$ 3.796. 30

v 23 6% RS 4.024, 08
24 6% R$ 4 26553

25 6% RS 4.521_46

O PLANO DA GUARDA MUNICIPAL TEM APEMAS 1 BASE SALARIAL - COLOCAR AS FORMULAS

PARA AS PROGRESSOES.

MNOTA

Considerei como base para progressio o salario imediatamente anterior, e

Exemplo

Salario CLASSE | - Padrao 1 = Salario base * 2%
Salario CLASSE | - Padr8o 2 = Salario Classe | - Padrdo 1 * 29
Salario CLASSE | - Padrao 3 = Salario Classe | - Padrdo 2 * 2%

Salario CLASSE V - Padrio 26 = Salario Classe W - Padrido 24 * 6%

ndo o salario base.






